
 

 
Délka prezentace 
 
 cca 45 min (prezentace 30-40 min + prostor na dotazy) 
 
 
Osnova 
 

10 min  Představení organizace   
 

• stručné představení organizace: Čím se organizace zabývá?  

• složení zaměstnanců organizace: Jaké typy pracovních pozic lidé v 
organizaci vykonávají? Po jakých lidech se očekává v budoucnosti 
nejvyšší poptávka? 

 
20-30 min Představení 1 vybraného zaměstnance/pozice 
 

• představení své pracovní činnosti: Jak probíhá můj typický pracovní 
den či týden? 
 

• osobní hodnocení práce a doporučení: 

• Co se mi na mé práci líbí? Jaké činnosti mě nejvíce baví? 
Jakému typu lidí bych tuto práci doporučil? 
 

• Co mě v práci nejméně baví? Co je na ní nejnáročnější? Jakému 
typu lidí bych svou práci nedoporučil? 

 

• doporučení k přípravě na tento typ práce 

• vhodná škola či praxe 

• dovednosti k rozvoji 

 
5-15 min Prostor na dotazy 


